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Q3-Q4 2022 2023 20252024

Wrzesień 2022
KS NGR wybiera indeks WIRON 
jako rekomendowany wskaźnik 
alternatywny dla WIBORu

Publikacja Mapy Drogowej, 
opracowanej przez NGR 
przy wsparciu EY

Listopad 2022

WIRON zostaje dodany do ISDA 
Definitions

Grudzień 2022
GPWB publikuje BMR Statement 
dla WIRON – wskaźnik jest w pełni 
dostępny i możliwy do stosowania 
w instrumentach finansowych

Styczeń 2023
Pierwsze transakcje OIS na WIRON

Bloomberg rozpoczął publikację 
oficjalnych ISDA IBOR Fallbacks

Luty 2023 

WIRON stał się wskaźnikiem stopy 
procentowej

Q1-Q2 2023

NGR publikuje rekomendacje 
dotyczące nowych produktów 
opartych na WIRON oraz konwersji 
portfeli legacy

Rozpoczęły się prace dostosowawcze 
banków do oferowania produktów 
opartych o WIRON

Uruchomiony zostaje program 
edukacyjno-informacyjny

Q3-Q4 2023

Spodziewana publikacja 
Rozporządzenia MF ws. ustawowego 
zamiennika za WIBOR – data/y 
rozpoczęcia stosowania WIRON jako 
zamiennika, korekta spreadu, 
odpowiednie istotne zmiany 
dostosowawcze – dotyczy transakcji 
tough legacy

Pierwsze emisje obligacji skarbowych 
opartych o WIRON

Q1-Q2 2024

Pierwsze emisje obligacji 
nieskarbowych na WIRON 

CCPs rozpoczynają clearing OIS na 
WIRON – finalny etap budowania 
płynnej krzywej terminowej 

2025

Zaprzestanie publikacji WIBID 
i WIBOR

Uruchomienie klauzul fallbackowych
oraz zapisów z Rozporządzenia MF -
konwersja istniejących umów 
stosujących WIBOR

Q3-Q4 2024

Banki szeroko oferują klientom nowe 
produkty kredytowe oparte na WIRON

Proaktywne wygaszanie i konwersja 
portfeli legacy

Mapa drogowa reformy wskaźników stopy procentowej w Polsce zakłada uporządkowany proces 
odchodzenia od WIBORu i zastąpienie go WIRONem w 2025 roku.
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Reforma jest złożonym procesem, wymagającym współdziałania wszystkich istotnych 
uczestników rynku finansowego oraz strony publicznej w celu uniknięcia ryzyka systemowego.

Gotowość operacyjna i techniczna 
uczestników rynku 

w założonych terminach

Szereg zmian w polskich aktach prawa, 
zapewnienie spójności przepisów prawa 

Zbudowanie świadomości reformy wśród 
wszystkich uczestników rynku, 
w tym konsumentów i klientów 

profesjonalnych

Zgodność z BMR, mitygacja ryzyka 
zaburzeń na rynkach oraz sporów 

prawnych

Wdrożenie nowych produktów,
aktywna konwersja / wygaszanie portfeli 

legacy

Stworzenie płynnego rynku kasowego
i pochodnego instrumentów opartych 

na WIRON
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Priorytety i działania do podjęcia w celu sprawnego przeprowadzenia reformy w banku. 

• Wskazanie osób 
odpowiedzialnych 
za wdrożenie reformy 
w instytucji

• Zmobilizowanie 
dedykowanych zasobów

• Uruchomienie 
zaplanowanych inicjatyw 
wdrożenia zmiany

Uruchomienie programu 

wdrożenia zmiany

• Inwentaryzacja 
produktów, umów, 
procesów, modeli, źródeł 
danych i platform IT 
dotkniętych reformą

• Identyfikacja ekspozycji 
wygasających po 2024 
roku

• Strategia zabezpieczania 
ryzyka stopy procentowej

Ocena wpływu 
i ryzyka

• Zdefiniowanie docelowej 
polityki produktowej 
dla nowych produktów 
opartych o WIRON

• Podejście do portfela 
legacy (aktywne 
wygaszanie, konwersja, 
rozporządzenie MF)

Strategia 

produktowa

• Opracowanie strategii 
proaktywnej komunikacji 
wewnętrznej 
i zewnętrznej odnośnie 
reformy i realizowanego 
programu wdrożenia 
zmiany

• Realizacja programu 
edukacyjno-
informacyjnego pod 
egidą ZBP

Komunikacja i edukacja 

rynku 

• Zapewnienie gotowości 
do efektywnego 
obsługiwania zapytań 
/ inspekcji ze strony 
nadzorców

• Aktywny udział w forach 
i grupach roboczych

Współpraca 
w ramach NGR
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